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廉政新聞       
 

 

 

㇐、陳○○自民國 107 年 4 月 19 日起至 108 年 7 月 31 日止擔任台

灣中油股份有限公司煉製事業部(下稱煉製事業部)執行⾧，其於

108 年 8 月 1 日退休後，旋自 108 年 9 月 1 日起至 109 年 8 月

31 日止出任與煉製事業部有採購業務關係之柏○工程企業有限公

司顧問㇐職，並支領新臺幣(下同)60 萬元之顧問費。 

二、案經本署移送臺灣橋頭地方檢察署偵查起訴，臺灣橋頭地方法院審

理後，認被告陳○○離職公務員違反公務員於其離職後三年內，不

得擔任與其離職前五年內之職務直接相關之營利事業顧問之規定，

判處有期徒刑 5 月、緩刑 2 年，並向公庫支付 15 萬元及接受法治

教育課程 2 場次。 

(資料來源：112-03-29 法務部廉政署) 

 
 
 

台灣中油股份有限公司
煉製事業部前執行⾧陳
○○違反公務員服務法
案件 
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消費者保 護 

 

海報宣導--失真的美麗 
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機密視窗  
 

<案情摘要> 

透過搜尋引擎，可下載某校學生個資(姓名、班級、身分證字號、生

日、聯絡方式等個人資料)，查係該校於網站之最新消息公告中，不慎

夾帶含有學生個資之檔案，另該網頁目錄瀏覽功能未關閉，任何人均

可透過瀏覽目錄取得機敏資料。 

<涉及法規> 

1.個人資料保護法第 18 條、第 28 條。  

2.臺北市政府資通系統安全作業指引。 

<改進措施及建議作法> 

1.機關網站資料公告應有審核機制或訂定作業程序進行把關，以免影

響機關形象。  

2.檢視機關網站之網頁瀏覽目錄權限是否為關閉狀態，避免公務機密

或民眾個資外洩。  

3.將機關伺服器移至上級機關或本府資訊局集中統㇐管理，提升資安

防護措施，撙節資安相關經費。 

(資料來源：111 年 5 月 臺北市政府政風處政風人員資訊使用管理稽

核作業指引) 

 

 

學生個資誤傳學校網站案例 
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 安全天地
 

 

 

 

(資料來源：2023/1/16 台電電力粉絲團) 

 

除濕機也有濾網!別忘
了定期清潔 
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性別平等 
宣導專區 

 

行政院性別平等處指出，依據經濟合作與發展組織（OECD）最新

出爐的 2023 年社會習俗性別指數（Social Institutions and Gender 

Index, SIGI）報告，我國首次被納入此項評比當中，這項評比是以全球

179 個國家為對象，透過社會制度中對女性潛在的歧視因素，包括家庭

中的歧視、身體完整性受限制、生產和財務資源取得限制以及公民自由

限制等 4 大面向，19 項指標，173 個題項，逐㇐檢視各國的法律、社

會規範和做法（得分越低，表現越佳），今（2023）年我國首次獲 OECD

公布成績，得分 9 分，僅次於比利時的 8 分，與義大利、西班牙、瑞

典同分並列全球排名第 2(註：本項係依據 OECD 於 112 年 3 月 17 日

聯合國所屬之婦女地位委員會會議期間及 OECD 發展中心網站公布數

據)。 

行政院性別平等處指出，SIGI 係衡量影響婦女和女童生活關鍵領

域中的歧視性社會制度，自 2009 年以來由 OECD 發展中心製作，分

數範圍從 0 到 100，0 表示沒有歧視，100 表示絕對有歧視，在記錄處

於不同發展階段的國家中性別歧視的持續性和普遍性方面發揮了重要

作用，並向決策者、專家和研究人員、國際和慈善組織以及社會大眾提

供高質量的數據以支持決策制定。 

行政院性別平等處表示，這是我國首次被納入 OECD 官方公布的

我國首度獲 OECD 評比 
性別平等再創佳績 臺灣
社會習俗性別指數(SIGI)
成績榮獲全球第 2 名 
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調查結果中，我國在消除家庭中的歧視相關的法律、社會規範和做法表

現最佳，該面向內涵包括童婚、家務責任、離婚、繼承權等指標，得分

0 分，表示沒有歧視；其次為生產和財務資源取得限制面向，內涵包括

取得土地和非土地資產、金融服務、職場權利，表現次之，得分 6 分；

第三為公民自由限制面向，內涵包括公民權、政治主張、訴諸司法，得

分 8 分，三個面向我國均優於全球、OECD 及亞洲之平均表現。而有

待加強部分為身體完整性受限制面向，內涵包括針對女性的暴力、女性

割禮、生育自主權，得分 22 分。2023 年報告數據顯示，我國綜合平

均得分 9 分，表現優於全球平均 30 分，OECD 國家平均 16 分及亞洲

平均 38 分。 

行政院性別等平處強調，在 179 個國家的評比中我國排名第 2，

僅次於比利時，我國能締造如此的佳績，有賴於各機關及民間共同協力

推動性別平等相關工作，期許我們在各面向發揮對亞洲的影響力，成為

世界的典範。 

OECD 社會習俗性別指數： 

https://www.oecd.org/stories/gender/social-norms-and-gender-

discrimination/sigi?country=TWN 

https://stats.oecd.org/index.aspx?datasetcode=SIGI2023 

(資料來源：112-03-21 行政院性別平等會) 

         高雄高等行政法院政風室關心您!!             


